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Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 

Dinas Kesehatan
Nilai Evaluasi SAKIP OPD 60 (CC)

Perencanaan, penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
25% 25% 25% 25% SEKRETARIAT

Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah
25% 25% 25% 25% SEKRETARIAT

Administrasi Umum Perangkat Daerah 25% 25% 25% 25% SEKRETARIAT

Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
25% 25% 25% 25% SEKRETARIAT

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah
25% 25% 25% 25% SEKRETARIAT

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
25% 25% 25% 25% SEKRETARIAT

Penataan Organisasi 25% 25% 25% 25% SEKRETARIAT

RENCANA AKSI 

NAMA  / UNIT ORGANISASI : DINAS KESEHATAN

TAHUN ANGGARAN              :  2024

SASARAN STRATEGIS PELAKSANA
RENCANA PELAKSANAAN

KEGIATANTARGETINDIKATOR KINERJA



Menurunnya angka kesakitan dan 

kematian penduduk serta meningkatnya 

mutu fasilitas kesehatan

Penyediaan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN

Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN

Perencanaan Kebutuhan dan 

Pendayagunaan Sumber Daya Manusia 

Kesehatan untuk UKP dan UKM di 

Wilayah kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN

Pengembangan Mutu dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN

Penyediaan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN

Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

KESEHATAN 

MASYARAKAT

Pengembangan Mutu dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

KESEHATAN 

MASYARAKAT

Angka Kematian Bayi 14

Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

KESEHATAN 

MASYARAKAT

Angka Kematian Balita 26,2

Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

KESEHATAN 

MASYARAKAT

Prevalensi Stunting 17%

Pelaksanaan Sehat Dalam Rangka 

Promotif, Preventif Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

KESEHATAN 

MASYARAKAT

Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

PELAYANAN 

KESEHATAN

Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D 

dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

PELAYANAN 

KESEHATAN

Angka Kematian Ibu 209,4

209,4Angka Kematian Ibu

Angka Kematian Ibu 209,4

14Angka Kematian Bayi



Angka Kematian Bayi 14

Perencanaan Kebutuhan dan 

Pendayagunaan Sumber Daya Manusia 

Kesehatan untuk UKP dan UKM di 

Wilayah kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

PELAYANAN 

KESEHATAN

Persentase Akreditasi 

Puskesmas
54,55%

Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

100%

KEPALA BIDANG 

PELAYANAN 

KESEHATAN

Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

PENGENDALIAN 

PENYAKIT

Pengembangan Mutu dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

PENGENDALIAN 

PENYAKIT

Angka Kematian Bayi 14

Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota

25% 25% 25% 25%

KEPALA BIDANG 

PENGENDALIAN 

PENYAKIT

Sumohai, 03 Februari 2024

KEPALA DINAS KESEHATAN

TITUS KOGOYA, SE

PEMBINA TK.I/ IV-a

NIP. 197012311993031006

Angka Kematian Ibu 209,4


